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П А С П О Р Т
муниципальной программы
«Трудовая молодежь Коношского муниципального района»

	Наименование органа исполнительной власти МО «Коношский муниципальный район»
	Администрация муниципального образования «Коношский муниципальный район»

	Наименование программы
	«Трудовая молодежь Коношского муниципального района» (далее – Программа)

	Дата и номер постановления, которым утверждена программа 
	№ 481 от 01 октября 2021 года (в редакции постановлений от  11 февраля 2022 г. № 46, от 04 мая 2022г. № 207, от 26 мая 2022г. № 265, от 26 августа 2022г. № 487; от 15 ноября 2022г. № 803; от 26 мая 2023г. № 321; от 14 сентября 2023г. № 616; от 10 ноября 2023г. № 811; от 29 декабря 2023г. № 981; от 01 июля 2024 г. № 405; 12 ноября 2024 г. №727)

	Наименование разработчика программы 
	Отдел культуры администрации муниципального образования «Коношский муниципальный район»


	Цель программы
	Содействие несовершеннолетним гражданам, в том числе несовершеннолетним гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, в решении проблемы трудоустройства в МО «Коношский муниципальный район» в свободное от учебы время.

	Задачи программы
	1) создание временных рабочих мест на предприятиях и организациях  Коношского района различных форм собственности для несовершеннолетних граждан;  
2) информирование несовершеннолетних граждан, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации, в вопросах трудоустройства

	Сроки реализации программы
	2022-2027 годы
Муниципальная программа реализуется в один этап

	Перечень основных мероприятий программы (подпрограмм) 
	1) Возмещение затрат на создание временных рабочих 
мест для несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время;
2) Мероприятия по реализации молодежной политики в муниципальных образованиях;
3) Реализация мероприятий по содействию трудоустройству несовершеннолетних граждан на территории Архангельской области

	Объемы и источники финансирования программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 1 344 004,97 рублей,
в том числе за счет средств:
районного бюджета – 1 186 025,08 рублей;
областного бюджета – 157 979,89 рублей;
федерального бюджета – 0,00 рублей;
внебюджетные средства – 0,00 руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы 
	- ежегодно заключение не менее 2 соглашений о сотрудничестве с предприятиями и организациями МО «Коношский муниципальный район», готовыми участвовать в реализации муниципальной программы «Трудовая молодежь Коношского муниципального района» и трудоустроить несовершеннолетних граждан, в том числе несовершеннолетних граждан находящихся в трудной жизненной ситуации, в свободное от учебы время на условия возмещения понесенных ими финансовых затрат;
- ежегодно не менее 112 человек, несовершеннолетних граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы и трудоустроенных на предприятия и в организации МО «Коношский муниципальный район», принявшим участие в реализации муниципальной программы «Трудовая молодежь Коношского муниципального района»  на условиях возмещения понесенных ими финансовых затрат на трудоустройство несовершеннолетних.
- ежегодно заключение не менее трех соглашений с организациями-работодателями, готовыми участвовать в реализации мероприятий по содействию трудоустройству несовершеннолетних граждан на территории Архангельской области; 
- ежегодно не менее 27 человек, несовершеннолетних граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы  и трудоустроенных в организации, принявшие участие в реализации мероприятий по содействию трудоустройству несовершеннолетних граждан на территории Архангельской области.




1. Общая характеристика сферы реализации Программы

Одной из важнейших задач, стоящих перед нашим обществом, является воспитание молодёжи, в том числе выработка у неё устойчивой положительной мотивации и потребности к труду. В связи с этим важнейшим направлением в работе администрации МО «Коношский муниципальный район» совместно с ГКУ АО «Центр занятости населения Коношского района» является трудоустройство несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время и во время каникул, а также обеспечение права несовершеннолетних граждан на труд и вознаграждение за труд, удовлетворение потребностей, приобретение опыта и навыков работы. 
Под временной занятостью несовершеннолетних граждан понимается общедоступная трудовая деятельность, имеющая социально-полезную направленность, организуемая круглогодично, в свободное от учебы время и в период каникул для мотивации подрастающего поколения к труду и дополнительной социальной поддержки несовершеннолетних граждан. Направление несовершеннолетних граждан для трудоустройства на временные работы осуществляется в соответствии с установленным действующим законодательством видов работ, рабочих мест и профессий, на которые допускается применение труда несовершеннолетних. 
Ежегодно в свободное от учебы время и в каникулярный период остро встает вопрос занятости детей. Отдыхающие от учебного процесса подростки выходят на улицу, остаются безнадзорными, чаще совершают правонарушения, а иногда и преступления. Поэтому особое внимание в летнее время необходимо уделять трудоустройству подростков в возрасте от 14 до 18 лет. Несовершеннолетние, находящиеся в социально опасном положении, часто воспитываются в семьях, где родители злоупотребляют спиртными напитками, длительное время не работают либо по причине асоциального поведения часто меняют место работы, не ведут хозяйство, не поддерживают жилище в надлежащем виде, при этом в своей бедности винят органы власти. Подростки перенимают жизненный опыт родителей, стиль их поведения. У детей формируется склонность к паразитическому образу жизни. Воспитать мотивацию к труду у несовершеннолетних указанной категории является сложнейшей задачей. В связи с этим, в первую очередь, приоритетное право при трудоустройстве на временные работы необходимо отдавать несовершеннолетним гражданам, наиболее социально незащищенным и испытывающим трудности в поиске работы. К их числу относятся: выпускники детских домов; дети-сироты; дети, оставшиеся без попечения родителей; несовершеннолетние, освобожденные из воспитательных колоний или окончившие специальные учебно-воспитательные учреждения закрытого типа; несовершеннолетние, осужденные к наказанию, не связанному с лишением свободы, в том числе условно осужденные; несовершеннолетние, состоящие на профилактическом учете в подразделении по делам несовершеннолетних органов внутренних дел, комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав; дети из малообеспеченных и (или) многодетных семей; дети одинокой матери (одинокого отца); дети из семьи, потерявшей кормильца; дети-инвалиды, имеющие в соответствии с индивидуальной программой реабилитации рекомендации к труду. 
В Коношском районе уже сложилась система работы по временному трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время и в период школьных каникул. В летний период   в рамках данной программы ежегодно трудоустраивается порядка 100 несовершеннолетних.
Муниципальная программа «Трудовая молодежь Коношского муниципального района» предусматривает создание  временных рабочих мест в организациях и предприятиях всех форм собственности, в том числе и  муниципальных, а также привлечение на вышеназванные цели финансовые средства областного бюджета.

2. Цели и задачи Программы

Цель Программы: содействие несовершеннолетним гражданам, в том числе несовершеннолетним гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, в решении проблемы трудоустройства в МО «Коношский муниципальный район» в свободное от учебы время.
Основными задачами Программы являются:
- создание временных рабочих мест на предприятиях и организациях  Коношского района различных форм собственности для несовершеннолетних граждан;  
- информирование несовершеннолетних гражданам в вопросах трудоустройства.

 При выполнении задач поставленных программой планируется достижение следующих целевых показателей и индикаторов Программы:

	№ п/п
	Целевые показатели и индикаторы
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	
	
	факт
	план
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Количество соглашений о сотрудничестве заключенных с предприятиями и организациями МО «Коношский муниципальный район», готовыми участвовать в реализации муниципальной программы «Трудовая молодежь Коношского муниципального района» и трудоустроить несовершеннолетних граждан, в том числе несовершеннолетних граждан находящихся в трудной жизненной ситуации, в свободное от учебы время на условия возмещения понесенных ими финансовых затрат, ед.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	2
	Количество соглашений заключенных с организациями-работодателями готовыми участвовать в реализации мероприятий по содействию трудоустройству несовершеннолетних граждан на территории Архангельской области

	2
	3
	2
	3
	0
	0
	0

	3
	Количество несовершеннолетних граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы и трудоустроенных на предприятия и в организации МО «Коношский муниципальный район», принявшим участие в реализации муниципальной программы «Трудовая молодежь Коношского муниципального района»  на условиях возмещения понесенных ими финансовых затрат на трудоустройство несовершеннолетних, чел.
	72
	56
	67
	112
	70
	70
	70

	4
	Количество несовершеннолетних граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы  и трудоустроенных в организации, принявшие участие в реализации мероприятий по содействию трудоустройству несовершеннолетних граждан на территории Архангельской области
	6
	10
	10
	27
	0
	0
	0



	Ежегодно количество несовершеннолетних граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы и трудоустроенных на предприятия и в организации МО «Коношский муниципальный район», принявшим участие в реализации муниципальной программы «Трудовая молодежь Коношского муниципального района» на условиях возмещения понесенных ими финансовых затрат на трудоустройство несовершеннолетних, чел. – 56 человек. 
	Трудоустройство несовершеннолетних планируется в мае-июне 2022-2027 годов. Период работы одного участника программы в свободное от учебы время будет ориентировочно составлять 1 день. Общее количество рабочих дней в мае в 2022 году – 18 дней.
Количество несовершеннолетних граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы  и трудоустроенных в организации, принявшие участие в мероприятиях по реализации молодежной политики в муниципальных образованиях – 10 человек; в том числе 2 человека – от 14 до 15 лет и 8 человек – от 16 до 18 лет.
Норма для подростков, совмещающих в течение учебного года получение образования с работой в соответствие с ТК РФ: в возрасте от 14 до 16 лет - 2,5 часа; в возрасте от 16 до 18 лет – 3,5 часа.  Продолжительность рабочего дня во время летних каникул:  в возрасте от 14 до 16 лет - 5 часов; в возрасте от 16 до 18 лет – 7 часов.
Трудоустройство подростков планируется с июля по август 2022-2026 годов.

Таблицу «Методика расчета целевых показателей  и индикаторов Программы»
 (см. приложение № 1)
Основными принципами реализации Программы являются: добровольность участия в Программе несовершеннолетней молодежи, в том числе особо нуждающейся в социальной защите и испытывающей трудности в поиске работы; учет интересов и потребностей несовершеннолетних граждан; заявительный характер участия в Программе.

3. Сроки и этапы реализации Программы

Сроки реализации мероприятий муниципальной программы оговорены в паспорте программы. Выполнение муниципальной программы осуществляется в один этап.

4. Ресурсное обеспечение реализации Программы

Финансирование мероприятий муниципальной программы осуществляется за счет средств федерального, областного и районного бюджетов.
Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 1 344 004,97 рублей, в том числе за счет средств:
районного бюджета – 1 186 025,08 рублей;
областного бюджета – 157 979,89 рублей;
федерального бюджета – 0,00 рублей;
внебюджетные средства – 0,00 руб. Объемы бюджетных ассигнований, предусмотренные проектом муниципальной программы, носят предварительный характер, и до утверждения программы могут быть скорректированы.
Финансирование мероприятий по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время и в период каникул осуществляется в соответствии с федеральными законами и иными правовыми, нормативными актами Российской Федерации за счет средств бюджета муниципального образования «Коношский муниципальный район», средств поселений и областного бюджета в случае победы в конкурсе на право получения субсидии на мероприятия по реализации молодежной политики в муниципальных образованиях.  
Возмещение расходов предприятий и организаций, участников муниципальной программы «Трудовая молодежь Коношского муниципального района», по трудоустройству несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время осуществляется в соответствии с Порядком предоставления субсидий на возмещение затрат на создание временных рабочих мест для несовершеннолетних граждан в свободное время от учебы  время в рамках муниципальной программы «Трудовая молодежь Коношского муниципального района» после представления  данными предприятиями и организациями в отдел культуры бухгалтерских документов, подтверждающих расходы предприятий и организаций по трудоустройству несовершеннолетних граждан.
Финансирование реализации мероприятий по реализации молодежной политики в муниципальных образованиях осуществляется за счет средств областного и местного бюджета. 
Финансирование мероприятия за счет средств областного бюджета осуществляется в случае победы в конкурсе на предоставление субсидии на трудоустройство несовершеннолетних граждан, проводимом в рамках реализации подпрограммы № 2 «Молодежь Архангельской области (2014-2024 годы)» государственной программы Архангельской области «Патриотическое воспитание, развитие физической культуры, спорта, туризма и повышение эффективности реализации молодежной политики в Архангельской области (2014-2024 годы)».

Таблица «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы  «Трудовая молодежь Коношского муниципального района» (см. приложение № 2).

5. Характеристика подпрограмм Программы

Подпрограмм в рамках муниципальной программы «Трудовая молодежь Коношского муниципального района» не предусмотрено.

6. Ожидаемые результаты реализации Программы

	№
	Показатели
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	Количество соглашений о сотрудничестве заключенных с предприятиями и организациями МО «Коношский муниципальный район», готовыми участвовать в реализации муниципальной программы «Трудовая молодежь Коношского муниципального района» и трудоустроить несовершеннолетних граждан, в том числе несовершеннолетних граждан находящихся в трудной жизненной ситуации, в свободное от учебы время на условия возмещения понесенных ими финансовых затрат, ед.
	2

	2
	2
	2
	2
	2

	2
	Количество соглашений заключенных с организациями-работодателями, готовыми участвовать в реализации мероприятий по содействию трудоустройству несовершеннолетних граждан на территории Архангельской области
	3
	2
	3
	0
	0
	0

	3
	Количество несовершеннолетних граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы и трудоустроенных на предприятия и в организации МО «Коношский муниципальный район», принявшим участие в реализации муниципальной программы «Трудовая молодежь Коношского муниципального района»  на условиях возмещения понесенных ими финансовых затрат на трудоустройство несовершеннолетних, чел.
	56
	67
	112
	70
	70
	70

	4
	Количество несовершеннолетних граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы  и трудоустроенных в организации, принявшие участие в реализации мероприятий по содействию трудоустройству несовершеннолетних граждан на территории Архангельской области
	10
	10
	27
	0
	0
	0























Приложение № 2
к муниципальной программе 
«Трудовая молодежь 
Коношского муниципального 
района»

Методика расчета целевых показателей  и индикаторов Программы

	Показатель эффективности
	Порядок расчета
	Источник информации

	Количество соглашений о сотрудничестве заключенных с предприятиями и организациями МО «Коношский муниципальный район», готовыми участвовать в реализации муниципальной программы «Трудовая молодежь Коношского муниципального района» и трудоустроить несовершеннолетних граждан, в том числе несовершеннолетних граждан находящихся в трудной жизненной ситуации, в свободное от учебы время на условия возмещения понесенных ими финансовых затрат, ед.;
	Фактическое количество соглашений о сотрудничестве заключенных отделом культуры с предприятиями и организациями МО «Коношский муниципальный район», готовыми участвовать в реализации муниципальной программы «Трудовая молодежь Коношского муниципального района» и трудоустроить несовершеннолетних граждан, в том числе несовершеннолетних граждан находящихся в трудной жизненной ситуации, в свободное от учебы время 

	Соглашения о сотрудничестве

	Количество соглашений заключенных с организациями-работодателями  готовыми участвовать в мероприятиях по реализации молодежной политики в муниципальных образованиях;
	Фактическое количество соглашений
	Соглашения о трудоустройстве несовершеннолетних 

	Количество несовершеннолетних граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы и трудоустроенных на предприятия и в организации МО «Коношский муниципальный район», принявшим участие в реализации муниципальной программы «Трудовая молодежь Коношского района»  на условиях возмещения понесенных ими финансовых затрат на трудоустройство несовершеннолетних, чел.
	Фактическое количество несовершеннолетних граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы и устроившихся на работу

	Журнал учета обращений;   отчет организаций и предприятий

	Количество несовершеннолетних граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы  и трудоустроенных в организации, принявшие участие в мероприятиях по реализации молодежной политики в муниципальных образованиях.
	Фактическое количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан, в том числе несовершеннолетних граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации

	Отчеты  предприятий и организаций и муниципальных образований Коношского района



«Методика оценки эффективности реализации программы»

	Показатель,
единица измерения
	Порядок расчета
	Источник информации

	1. Выполнение мероприятий муниципальной  программы в отчетном периоде
	П1 = количество выполненных мероприятий / общее количество запланированных в отчетном периоде мероприятий
	 Информационные отчеты о реализации мероприятий программы

	2. Соответствие достигнутых в отчетном периоде целевых показателей (индикаторов) целевым показателям (индикаторам), утвержденным в муниципальной  программе
	П2 = количество достигнутых целевых показателей / количество целевых показателей, запланированных муниципальной программой
	Отчет о  достижения целевых показателей  (индикаторов)  


	3. Уровень эффективности расходования средств муниципальной программы в отчетном финансовом периоде
	П3 = фактический объем финансирования / объем финансирования, запланированный муниципальной  программой
	Финансовые отчеты  о расходовании денежных средств  

	Эффективность реализации муниципальной  программы:
*признается высокой в случае, если значение ИП составляет не менее 90 процентов;
* признается средней в случае, если значение ИП составляет не менее 80 процентов.
*признается удовлетворительной в случае, если значение ИП составляет не менее 70 процентов.
*в остальных случаях эффективность реализации муниципальной программы признается неудовлетворительной.


	Итоговый  показатель оценки эффективности реализации муниципальной программы
	ИП= (П1 x 30) + (П2 x 50) + (П3 x 20)


	














Приложение № 3
к муниципальной программе 
«Трудовая молодежь 
Коношского муниципального 
района»


РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
реализации муниципальной программы 
«Трудовая молодежь Коношского муниципального района»

за счет всех источников финансирования

	Статус
	Наименование
	Источники финансирования
	Оценка расходов, руб.

	
	
	
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.
	2026 
	2027
	Итого

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	8

	Муниципальная программа
	«Трудовая молодежь Коношского муниципального района»
	Всего,
в том числе:
	174 338,53
	168 315,03
	309 251,41
	230 700,00
	230 700,00
	230 700,00
	1 344 004, 97

	
	
	Районный
бюджет
	144 995,64
	147 978,03
	200 951,41
	230 700,00
	230 700,00
	230 700,00
	1 186 025,08

	
	
	Областной бюджет
	29 342,89
	20 337,00
	108 300, 00
	0,00
	0,00
	0,00
	157 979,89

	
	
	Федеральный  бюджет 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные средства
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00











Приложение № 4
к муниципальной программе 
«Трудовая молодежь 
Коношского муниципального 
района»


ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ
Муниципальной программы «Трудовая молодежь Коношского муниципального района»

	№п/п
	Наименование мероприятия
	Описание
	Источники финансирования
	Финансовые затраты, рублей


	
	
	
	
	ВСЕГО
	в том числе по годам

	
	
	
	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Возмещение затрат на создание временных рабочих 
мест для несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время
	Возмещение затрат организациям и предприятиям МО «Коношский муниципальный район», принявшим участие в реализации муниципальной программы «Трудовая молодежь Коношского муниципального района»  и  трудоустроивших несовершеннолетних граждан, в том числе несовершеннолетних граждан находящихся в трудной жизненной ситуации. Мероприятие реализует отдел культуры
	Общий объем средств
в том числе:
	1 061 300,19
	110 335,75
	89 028,03
	169 836,41
	230 700,00
	230 700,00
	230 700,00

	
	
	
	районный бюджет 

	1 061 300,19
	110 335,75
	89 028,03
	169 836,41
	230 700,00
	230 700,00
	230 700,00

	
	
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2
	Мероприятия по реализации молодежной политики в муниципальных образованиях
	Создание временных рабочих мест и приобретение оснащения для рабочего места (инструменты, инвентарь), необходимого для выполнения трудовых функций; трудоустройство несовершеннолетних с соблюдением всех норм трудового законодательства в отношении несовершеннолетних
	Общий объем средств
в том числе:
	143 289,78
	64 002,78
	79 287,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	районный бюджет
	93 609,89
	34 659,89
	58 950,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	49 679,89
	29 342,89
	20 337,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3
	Реализация мероприятий по содействию трудоустройству несовершеннолетних граждан на территории Архангельской области
	Создание временных рабочих мест и приобретение оснащения для рабочего места (инструменты, инвентарь), необходимого для выполнения трудовых функций; трудоустройство несовершеннолетних с соблюдением всех норм трудового законодательства в отношении несовершеннолетних
	Общий объем средств
в том числе:
	139 415,00
	0,00
	0,00
	139 415,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	районный бюджет
	31 115,00
	0,00
	0,00
	31 115,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	108 300,00
	0,00
	0,00
	108 300,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ 

	Общий объем средств
в том числе:
	1 344 004, 97
	174 338,53
	168 315,03
	309 251,41
	230 700,00
	230 700,00
	230 700,00

	
	районный бюджет
	1 186 025,08
	144 995,64
	147 978,03
	200 951,41
	230 700,00
	230 700,00
	230 700,00

	
	областной бюджет 
	157 979,89
	29 342,89
	20 337,00
	108 300,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
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